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Enquête de satisfaction 2023



Enquête de satisfaction 2022



Direction
Benoit GUILLOT

Remplace
Francine VALLAEYS

Responsable Administratif et financier
Armelle HOSTEIN

Remplace
Michelle GUITARD

Responsable de secteur insertion
Axel OLAWINSKI

Remplace
Benoit GUILLLOT

Temps forts 2ème semestre
Une équipe de direction renouvelée en Août 2022



Temps forts 2ème semestre
Séminaire de rentrée
Travail avec l’ensemble du personnel sur les valeurs des Missions Locales et signature de la  charte d’engagement des Missions Locale.



Seeph 2022 du 14 au 20 septembre
Temps forts 2ème semestre
Actions à destination des jeunes



PROJET CAP SCIENCES
Temps forts 2ème semestre
Actions à destination des jeunes
RETOUR SUR L'ATELIER CAP SCIENCES DONT LE THÈME ÉTAIT :
Comment valoriser sa candidature dans le cadre de la recherche d’emploi ? 
Une problématique sur laquelle les jeunes de la Mission Locale du Médoc ont pu travailler durant 1 semaine, accompagnés par 2 animateurs de @Capsciences Bordeaux.

Leur mission :  élaborer en 5 jours le prototype d’un objet ou d’un outil permettant de répondre à la problématique.
Grâce à la méthode du Design Sprint (processus de création utilisé par les startups), ils ont collaboré tous ensemble à ce projet, de l’idée à la conception jusqu’à la 
réalisation finale 

Au programme : utilisation de machines apportées par le @Fablab de Bordeaux : imprimante 3D, découpeuse laser… 
Résultat : ils ont créé un jeu de société « la course à l’emploi » permettant de s’entraîner, de manière ludique, à améliorer leur élocution, la prise de parole, prendre 

confiance en eux, simuler des entretiens d’embauche afin de gagner en confiance.



si t’es citoyen 
Temps forts 2ème semestre
Actions à destination des jeunes
2ème étape de l'action SI T'ES CITOYEN avec un déplacement sur Bordeaux pour découvrir la ville et visiter l’Hôtel de Région avec notre président, Mr Corsan (merci beaucoup !). 
Enthousiasme, bonne humeur et citoyenneté étaient au rendez-vous de cette belle journée. Prochaine étape Paris et le Sénat. 



si t’es citoyen 
Temps forts 2ème semestre
Actions à destination des jeunes
Dernière étape de l'action SI T'ES CITOYEN avec un déplacement sur Paris pour découvrir la ville et visiter le Sénat. 
Deux jours de découverte, d'émerveillement, de bonne humeur et de citoyenneté. 



erasmusday
Temps forts 2ème semestre
Actions à destination des jeunes
Sensibiliser les jeunes à des mobilités européennes et internationales et les informer sur les dispositifs existants. 
Partenaires : les cafés polyglottes 



Temps forts 2ème semestre
Actions à destination des jeunes

► Découvrir et s’approprier l’environnement numérique

► Equiper 7 jeunes mineurs en matériel informatique

► Appréhender l’outil informatique

► Assimiler les manipulations de base

► Echanger des données

► Réaliser des démarches administratives en ligne

► Tester ses connaissances par l’outil numérique

► Suivre, échanger et mettre en place une visio : communiquer à travers les outils de visioconférence

► Recherche un emploi grâce au numérique

► Apprendre par le numérique

► Maitrise son emprunte numérique : gérer ses données personnelles sur internet

► Se prémunir de l’influence de écrans

REUSSITE CONNECTEE : 2 sessions 11/07 et 22/11



Double regard
Temps forts 2ème semestre
Actions à destination des jeunes
Dans le cadre des travaux du GT#8 de la Stratégie de Prévention et de Lutte contre la Pauvreté relatifs à la mise en œuvre de l’Obligation de Formation, 4 Missions Locales 
de Nouvelle Aquitaine est expérimenté une action visant une meilleure interconnaissance des jeunes avec les Entreprises et des Entreprises avec les jeunes. 
Objectifs : 
► Construire une relation et des liens interpersonnels entre employeurs et jeunes 
► Permettre aux jeunes et aux entreprises de partager leurs représentations, leurs besoins et leurs attentes
► Déconstruire ensemble les stéréotypes 

Jeux théâtraux
à destination 

des jeunes uniquement
Travailler sa présentation personnelle et 

ses souhaits de projection professionnelle 
(étapes mises en place jusqu'alors, 

projection dans l’avenir) avec impact et 
conviction. 



Double regard
Temps forts 2ème semestre
Actions à destination des jeunes

Course d’orientation
en binôme

(1 jeune / 1 employeur)
L’objectif étant, pour les jeunes, de pouvoir 

présenter à l’issue de cette course,
le professionnel présent dans leur binôme,

au reste du groupe.



Action sport sam

Temps forts 2ème semestre
Nouveautés de fin d’annéeActions à destination des jeunes

► Permettre aux jeunes de 16 à 18 ans de découvrir un sport auprès d’une association sportive du territoire 
► Bénéficier des infos sur le métier de coach d’un jeune récemment titulaire du BPJEPS activités pour tous
► Connaitre les différentes aides financières pour la pratique sportive



Atelier Couture

Temps forts 2ème semestre
Nouveautés de fin d’annéeActions à destination des jeunes

► Initier les jeunes à la couture



Visite du Fonds Régional Art Contemporain 

Temps forts 2ème semestre
Nouveautés de fin d’annéeActions à destination des jeunes

► Faire découvrir les métiers basiques des arts et du spectacle
► Faciliter l’ouverture d’esprit 
► Travailler la mobilité 



Action spécifique rsa

Temps forts 2ème semestre
Nouveautés de fin d’annéeActions à destination des jeunes

► Journée au conseil départemental de gironde avec 4 jeunes de la mission locale afin  d'intégrer pleinement les jeunes du territoire aux réflexions 
autour de la nouvelle feuille de route départementale. Cette journée a permis de développer la citoyenneté et la mobilité.

► « Journée à Bordeaux avec des jeunes mamans de la mission locale pour découvrir le Museum d’histoire naturelle au Jardin Public.
Cette action avait pour but de travailler la mobilité et permettre la découverte culturelle avec les mamans et leurs enfants »



Partenariat

Temps forts 2ème semestre
Nouveautés de fin d’annéeActions à destination des jeunes

► Signature d’une charte de partenariat avec le club des entrepreneurs du médoc



Réorganisation des modalités d’accompagnements au sein de la ML 
Projets 2023 

► Décloisonnement des missions des conseillers de la Mission Locale pour une réponse de proximité 
► Assurer une astreinte pour donner une réponse rapide aux jeunes 
► Favoriser le travail interservices 



Démarche de labellisation du réseau des Missions Locales
Projets 2023 

Origine de la démarche : 

► La structuration du réseau des Missions Locales, comme le service public de proximité d’accompagnement des jeunes vers 
l’autonomie et l’emploi

► Demande écrite de la ministre du travail : « poser le premier jalon d’une démarche de qualité tendant vers labellisation ou 
une certification du réseau »

Objectif :  

Garantir et valoriser : 

► Les caractéristiques qui font la spécificité des Missions Locales : positionnement, valeurs, offres de services 

► Le professionnalisme, la qualité du service rendu, … de l’ensemble des structures du réseau



Contrat d’Engagement Jeunes 
Projets 2023 

Maintien et montée en puissance du Contrat d’Engagement Jeunes sur le territoire du Médoc : 

► Parcours intensif d’insertion professionnelle destiné aux jeunes de moins de 26 ans sans formation ni emploi.
Durant le CEJ une allocation pouvant atteindre les 500 euros par être versée au bénéficiaire

► Développer sur 3 pôles : 

► Et une annexe



Développer les actions Sport / santé : 
Projets 2023 

► Renforcer l’estime de soi, retrouver une confiance dans sa capacité d’agir
► Outil d’intégration, valeurs de respect, de tolérance, d’effort
► Respect des règles sportives coïncide avec l’apprentissage des règles citoyennes

Budget prévisionnel 2023



MERCI  de votre attention

Et

BONNES fêtes à tous
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